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PN 2/2020 (G 272-2/20)

Do Wykonawcow

Na podstawic art. 38 ustawy prawo zamowien publicznych Zamawiajacy oraz pkt. 9 czescei

X1V Ogloszenia o zamdwieniu Zamawiajgcy wyjasnia tres¢ zlozonych wnioskow,

2. Pytanie: Prosimy o doprecyzowanie w przypadku skiadania oferty wspdélnej np. w formie
konsorcjum, ktore warunki udziaty w postepowaniu wykonawcy moga spelni¢ tacznie -
w rozumieniu cztonkowie konsorcjum wspolnie razem, a kidre muszg byé¢ spetnione przez co
najmniej jednego czlonka konsorcjum samodzielnie

Odpowiedz: W stosunku do przestanek wykluczenia, kazdy czlonek konsorcjum powinien
samodzielnie wykazaé, iz nie podlega wykluczeniu. W przypadku warunku udzialu
w postgpowaniu dotyczacego zdolnodei technicznej lub zawodowej Zamawiajacy nie wyraza
zgody na sumowanie przez poszczegolnych konsorcjantow wymaganego doswiadczenia.

3. Pytanie: W nawigzaniu do §12 wzoru umowy prosimy o potwierdzenie, ze wykonawca moze
podaé podwykonawce ktéry realizowaé bedzie dziatania np. patrolu interwencyjnego, w
pozniejszym etapie postgpowania, po wyborze oferty najkorzystniejszej, przed podpisaniem
umowy badz w trakcie realizacji natomiast na tym etapie ograniczy¢ si¢ do wskazania zakresu
podwykonawstwa?

Odpowiedz: Tak. Zamawiajgcy w formularzu cenowym wymaga wypelnienia pkt 9.

4, Pytanie: W nawigzaniu do czes¢ VII pkt 7.6 Ogloszenia prosimy o jednoznaczna odpowiedz,
czy wadium ma zostaé zlozone w formie elektronicznej na podany adres e-mail, czy tez w
formie pisemnej dotaczone do oferty. Nie ma mozliwo$¢ dotaczyé do oferty pisemnej wadium
jako dokumentu opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym w oryginale, jak to
Zamawiajgcy wskazuje.

Odpowiedz: Odpowiedzi udzielono w pytaniu nr 1.

5. Pytanie: W zwigzku 7z zapisem §11 ust.3 wzoru umowy w sprawie kar umownych wnosimy
o ich obnizenie o do 5 % gdyz tak mato dookreslony stosunek wysokosei kar (do 25%) do
wartosci zamowienia jest nieproporcjonalny i razgco wygorowany.

Uzasadnienie:




W procedurze udzielania i realizacji zamowien publicznych to Zamawiajacy jest w pozycji
uprzywilejowanej wzgledem wykonawcéw, umozliwiajacej mu narzucanie warunkow
dotyczacych realizacji zaméwienia, jednak powinien on tak uksztattowaé tresé umowy aby
realizacja zamowienia w ogdle byta mozliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno
by¢ celem samym w sobie, ale $rodkiem dyscyplinujgcym wykonawee,

Nie mozna réwniez zapominaé, ze podstawowa funkcjg kary umownej jest naprawienie szkody
(zryczaltowane odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie powinna byé ustalona
abstrakcyjnie, lecz z uwzglednieniem przewidywanej szkody, jaka moze powstaé po stronie
Zamawiajgcego. Jednakze postanowienie projekiu umowy nie zostato oparte na powyzszych
zalozeniach, stagd wniosek o jego zmiang.

Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych i
dostosowanie do wymienionych przypadkéw, ma z jednej strony zapewnié, iz w dalszym ciagu
kary umowne bedg spelnialy funkcje represyjna, z drugiej za$, ze zaczng spetniaé funkcje
odszkodowawcza, a nie ,,zarobkowsg”.

OdpowiedZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

6. Pytanie: Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajacy nie wymaga zatrudnienia na podstawie
umowy o prace pracownikéw wchodzacych w sktad Grupy Interwencyjnej. Zgdanie
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg pracownikéw wchodzgcych w sktad grupy
interwencyjnej jest sprzeczne z ratio legis wprowadzenia przedmiotowego uprawnienia dla
Zamawiajgcego a zatem z przepisem art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zam6wien publicznych, ktory
uprawnia zamawiajacego do wprowadzenia wymogu zatrudnienia na wskazanej podstawie
jedynie jesli cyt: ,, wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob
okreslony wart, 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.
1502, z pozn. zm.)”. Przywolana przeslanka ustawowa nie dotyczy czynnosci wykonywanych
przez grupe interwencyjng poniewaz nie sa one wykonywane pod kierownictwem pracodawcy
ordz w z gory wyznaczonym czasie, zatem ustug §wiadezonych przez osoby tworzace grupe nie
mozna utozsamiaé ze stosunkiem pracowniczym,

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje ze ustuga ochrony jak i realizacja zadan pracownikow
wchodzacych w sktad Grupy Interwencyjnej bedgea przedmiotem niniejszego postepowania
jest wskazana jako klastyczny przyklad przedmiotu zaméwienia, kidrego realizacja wymaga
$wiadczenia pracy w rozumieniu art. 22 § 1 kodeksu pracy. Obszerne uzasadnienie znajduje sic
m.in. w opinii Opinia dotyczgca art, 29 ust. 3a ustawy Pzp uwzgl¢dniajgca wspdlne stanowisko
Prezesa Urz¢du Zamowieni Publicznych oraz Generalnego Inspektora Danych Osobowych z
dnia 28 kwietnia 2017 r,

7. Pytanie: Prosimy o zmiang zapiséw umowy §10 ustd oraz § 15 wzoru umowy
i wprowadzenie we wzorze umowy zapisow dot. zmiany wynagrodzenia na podst, art. 142 ust
5 uPzp. Zamowienie ma by¢ §wiadczone przez okres 18 miesicey, zaterm do przedmiotowego
postgpowania Zamawiajgcy powinien zastosowaé wytyczne zawarle w przepisie art. 142 ust.
5Pzp z ktoérego wynika, iz umowa zawarta na okres dluzszy niz 12 miesiecy zawiera
postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokodei wynagrodzenia
naleznego wykonawey w Scisle okreslonych przypadkach,

W zwigzku z powyzszym wnosimy o wprowadzenie do wzoru umowy nastepujacych
postanowien:




,Ninigjsza umowa ulegnie zmianie w zakresie naleznego wykonawcy wynagrodzenia,
w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towaréw 1 ustug,

2) wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdzierika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,.

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokoéei wplat do pracowniczych plandéw kapitalowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

- jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania zamoéwienia przez wykonawce.”
Odpowiedz: Zamawiajacy modyfikuje tre$¢ wzoru umowy (zalacznik nr 6 ogloszenia) w § 15
ust. 4 i nadaje mu nastepujacy tresé:

Strony przewidujg mozliwosé istotnych zmian umowy w stosunku do tresci oferty w
przypadku, gdy:

1. Nastgpi obnizenie ceny;

2. Nastapi zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na
podstawie art. 2 ust, 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracc — Zamawiajgcy dopuszeza mozliwo$¢ wzrostu cen
jednostkowych netto, wraz z konsekwencjami rachunkowymi, w przypadku zmiany
wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-
5 ustawy z dnia 10 paZzdziernika 2002 r, o minimalnym wynagrodzeniu za pracg. Zmiana
zwigzana ze zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg moze nastapi¢ nie
wezesniej niz z dniem wejcia w zycie aktu prawnego wprowadzajagcego zmiang
wysokosci wynagrodzenia minimalnego za prace. Podstawg do dokonania zmiany w
opisanym wyzej zakresie bedzie pisemny wniosek Wykonawey zlozony
Zamawiajagcemu, zawierajgcy dokladny opis proponowanej zmiany, uzasadnienie
wniosku wynikajace z regulacji art. 142 ust. 5 pkt 2 ustaw Pzp oraz wykazanie wplywu
proponowane] zmiany na Koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.
Zamawiajacy uprawniony bedzie do zadania od Wykonawcy wyjasnien i dowodéw na
okolicznosci zawarte przez niego we wniosku o zmiang (zdanie poprzedzajace) w celu
jednoznacznego rozstrzygnigeia spelnienia przestanek opisanych w art, 142 ust, 5
ustawy Pzp;

3. Nastapi zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu
zdrowoinemu lub wysokodei stawki sktadki na ubezpieczenia spofeczne ub zdrowotne
— Zamawigjgcy dopuszeza mozliwo$é wrzrostu cen jednostkowych netto, wraz z
konsekwencjami  rachunkowymi, w przypadku zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokodcei stawki
sktadki na ubezpicczenia spoteczne lub zdrowotne. Zmiana zwiazana ze zmiang zasad
podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne moze nastapi¢ nie
wcezesniej niz z dniem wejscia w zycie aktu prawnego wprowadzajgcego zmiang zasad
podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokoscei stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, Podstawg do
dokonania zmian w opisanym wyzej zakresie bedzie pisemny wniosek Wykonawcy




zlozony Zamawiajgcemu, zawierajgcy dokiadny opis proponowanej zmiany,
uzasadnienie wniosku wynikajace z regulacji art. 142 ust. 5 pkt 3 ustawy Pzp oraz
wykazanie wplywu proponowanej zmiany na koszty wykonania zamowienia przez
Wykonawce, Zamawiajacy uprawniony bedzie do zadania od Wykonawey wyjasnien i
dowodéw na okolicznoici zawarte przez niego we wniosku o zmiang (zdanie
poprzedzajgce) w celu jednoznacznego rozstrzygniecia spetnienia przestanek opisanych
w art. 142 ust, 5 ustawy Pzp;

4. Nastapi zmiana stawki podatku VAT — Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é wzrostu cen
jednostkowych brutto w przypadku zmiany stawki podatku od towar6w i ushug VAT.
Zmiana cen brutto zwigzana ze zmiang stawki podatku VAT moze nastapié
najwczesniej z dniem wejscie w zycie aktu prawnego wprowadzajacego zmiane stawki
VAT, z uwzglednieniem obowigzujgcych regulacji. Podstawg do dokonania zmiany w
opisanym wyzej zakresie bedzie pisemny wniosek Wykonawcy ztozony
Zamawiajacemu, zawierajacy dokladny opis proponowanej zmiany, uzasadnienie
wniosku wynikajace z regulacji art. 142 ust. 5 pkt 1 ustawy Pzp, w tym takze wykazanie
wplywu proponowanej zmiany na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.
Zamawiajgcy uprawniony bedzie do zadania od Wykonawcy wyjasnien i dowodéw na
okolicznosci zawarte przez niego we wniosku o zmiang (zdanie poprzedzajace) w celu
jednoznacznego rozstrzygnigeia spelnienia przestanek opisanych w art. 142 ust. 5
ustawy Pzp;

5. Nastapi zmiana zasad gromadzenia i wysokoéci wplat do pracowniczych planow
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych — jezeli zmiany te bgdg mialy wplyw na koszty wykonania
zamOwienia przez Wykonawce.

8. Pytanie: Czy kazda roboczogodzina pracownika ma zosta¢ wypracowana w ramach umowy
o prace?
Odpowiedz: Tak.

9. Pytanie: Czy Zamawiajacy wymaga, aby wszyscy pracownicy skierowani do realizacji
przedmiotowego zamdéwienia posiadali wpis na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony?
-~ czy wymog dotyczy rowniez pracownikéw obshugi szatni?

Odpowiedz: Zamawiajacy dopuszcza by pracownicy obslugujacy szatnie (ul. Waly
Jagiellonskie 4, ul. Torunska 64a) nie posiadali wpisu na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony pod warunkiem, Zze nie bedg oni zastepowaé innych pracownikow na pozostalych
posterunkach.

10. Pytanie: Czy Zamawiajacy wymaga od pracownikow wykonawcy utrzymywania porzadku
na portierniach?
Odpowiedz: Tak.

11. Pytanie: Czy Zamawiajacy zezwala na zatrudnienie pracownikow ochrony z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci?

Odpowiedz: Uzyskanie licenc]i kwalifikowanego pracownika ochrony wymaga, zgodnie z art.
33 ustawy o ochronie oséb i mienia, o$wiadczenia, ze dana osoba nie jest osoba




niepetnosprawng. Zgodnie z opisem przedmiotu zamOwienia (zatacznik nr 3 do ogloszenia)
Zamawiajacy wymaga zatrudnienia kwalifikowanych pracownikéw ochrony, dlatego majac na
wzgledzie przepisy prawa Zamawiajacy nie wyraza zgody aby niniejszg usluge wykonywaty
osoby niepelnosprawne.

12. Pytamie: Prosimy o podanie dokladnego terminu zakonczenia umowy z obecnym
wykonawca realizujgcym niniejsza ustuge ochrony.
Odpowiedz: 28.04.2020 r.

13. Pytanie: Kiedy najwczeéniej Zamawiajacy przewidujg rozpoczecie realizacji ninigjsze;
ushugi?
Odpowiedz: 29.04.2020 1.

14. Pytanie: W nawigzaniu do obecnej sytuacji w kraju zwigzanej z wprowadzeniem stanu
epidemii, oraz biorac pod uwage perspektywe wprowadzenia stanu podwyzszonych srodkow
ostroznoéci w przyszlodei, czy Zamawiajacy przewiduje dodatkowe wynagrodzenie dla
wykonawcy w ramach wyposazenia pracownikéw ochrony w takie materialy jak maseczki,
rekawiczki, $rodki do dezynfekeji, koszty utylizacji srodkéw ochrony osobistej itp.
Odpowiedz: Nie. Zamawiajacy nic przewiduje dodatkowego wynagrodzenia. Zapewnienie
srodkow ochrony osobistej pracownikom lezy po stronie Wykonawey (pracodawcy).

15. Pytanie: W nawigzaniu do § 13 wzoru umowy prosimy o potwierdzenie, Ze na etapie
podpisania i realizacji umowy Zamawiajacy nie zada dedykowanej polisy ubezpieczeniowej do
umowy, a ogélnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosei cywilnej zwigzanej z
przedmiotem zaméwienia w przypadku skladania oferty wspolnej np. w formie konsorcjum
_przez co najmniej jednego cztonka konsorcjum.

Odpowiedi: Zamawiajgcy wymaga polisy ubezpieczeniowe]j od odpowiedzialnodei cywilnej
zwiazane] z przedmiotem zamoéwienia. Nie wymaga polisy dedykowanej.

16. Pytanie: Prosze o wskazanie ilodci km jakie wykonuje samochdd patrolowy w trakcie
przewozenia srodkéw pienieznych wltasnym samochodem patrolowym.
Odpowiedz: - Srednia miesigezna ilo¢ wynosi 158 km,

17. Pytanie: Czy urzadzenia do wykrywania metali oraz prze$wietlania bagazy zapewnia
Wykonawca czy Zamawiajgcy?
Odpowiedi: Sprzet, o ktdrym mowa w pytaniu zapewnia Zamawiajgcy.

18. Pytanie: W nawigzaniu do zapisu w zal. nr 3 do Ogloszenia pkt 4 Istotne wymagania wobec
firm przystepujacych do postepowania: ,wykonawca zobowiagzany jest do weryfikowania
sygnatow pozarowych w czasie 3 minut i powiadamiania firmy monitorujacej. (szczegoly
okresdlone zostana w regulaminie petnienia stuzby ochronnej)” prosze o informacj¢ czy system
sygnalizacji pozaru ma by¢ podpiety pod system Wykonawcy czy tez weryfikacja sygnatow z
SSP ma nastepowaé poprzez pracownika Wykonawey?




Odpowiedz: Weryfikacji sygnalow =z systemu SSP powinien dokonywaé pracownik
Wykonawey (system SSP zamontowany w pomieszezenin ochrony), ale system nie bedzie
podigczony do systemu powiadamiania Wykonawecy.

19. Pytanie: Czy Zamawiajgcy wymaga aby Wykonawca skierowat samochéd dedykowany
tylko do przedmiotowego zamoéwienia w zakresic zapewnienia asysty przy transporcie
pieniedzy?

Odpowiedz: Nie. Transport bedzie si¢ odbywal na podstawie wezeéniejszych ustalen
telefonicznych na numer wskazany przez Wykonawce, i wskazany zostanie harmonogram
transportow.

20. Pytanie: W nawigzaniu do zapisu w Opisic przedmiotu zamowienia: ,,Wykonawca
dysponuje zmotoryzowang grupa szybkiego reagowania lub wsparcia stuzb ochrony fizycznej
w razie zaklocenia porzadku w Sgdzie lub wystgpienia innego zagrozenia (grupy
interwencyjne) wyposazonej w brofi palng i wymagane zezwolenia zgodne z obecnie
obowigzujgcymi przepisami” — prosze o informacje jaka drogg ma nasicpowaé wezwanie
Grupy Interwencyjnej — telefonicznie czy poprzez sygnal wysylany do catodobowego centrum
monitorowania?

Odpowiedz: Wezwanie grupy interwencyjnej nastepowaé bedzie telefonicznie na numer
wskazany przez Wykonawce, '

21 Pytanie: Prosze o wskazanie redniej ilosci roboczogodzin do wypracowania w ramach
przedmiotowego zamowienia, ktéra Wykonawca ma przyjaé¢ do obliczenia ceny.
Odpowiedz: Srednia miesieczna ilosé roboczogodzin wynosi okoto 5000 godzin.

22 Pytamnie: Prosz¢ o informacje jakiego wyposaZenia pracownikéw ochrony wymaga _

Zamawiajacy.
Odpowiedz: Istotne wymagania wobec pracownikéw ochrony wykonawey Zamawiajacy opisal w
zatgezniku nr 3 do Ogloszenia (opis przedmiotu zambéwienia),

23. Pytanie: Czy Zamawiajacy wymaga zainstalowania na obiekcie systemu kontroli
obchodow? Ilu posterunkéw dotyczyé bedzie taki system i ile punktow kontrolnych nalezy
zainstalowac?

Odpowiedz: Nie, Zamawiajacy nie wymaga instalacji tego typu systemu.

24. Pytanic: W nawigzaniu do zapisu w Opisie Przedmiotu Zamoéwienia — zal. nr 3 do
Ogloszenia : ,asysta przy transporcie, pieniedzy pojazdem Wykonawey razy w tygodniu z
budynku Sqdu przy ul. Grudzigdzkiej 45, Waly Jagielloviskie 4, oraz codziennie z budynku X111
Wydziatu KRS przy ul. Toruriskiej 64a, do najblizszej placowki banku NBP, PKO BP, PKO SA.
Asysia przy transporcie pojazdem Wykonawcy wartosci pienigznych oraz innych przedmioléw
wartosciowych odbywa sie do wartofci 0.2 jednostki obliczeniowej. Transport bedzie
wykonywany pojazdem Wykonawcy i bedzie mial poruszaé sig pomiedzy budynkami Sgdu
Rejonowego przy ul. Waly Jagielloviskie 4 a najblizszg placéwkg banku NBP, PKO BP, PKO
SA w godzinach urzedowania sqdu w dni robocze” - prosze o wskazanie czestotliwosci
wykonywania asyst w poszczegolnych lokalizacjach.




Odpowiedz: Transport odbywa si¢ w poniedziatki i pierwszy dzien pracujgcy nowego miesigca
z budynku przy ul. Waly Jagiellonskie do budynku przy ulicy Grudzigdzkiej, pdzniej do
budynku przy ulicy Torunskiej, a nastgpnie do budynku Banku NBP przy ulicy Jagiellonskiej
w Bydgoszezy. A w dniach od wtorku do pigtku z budynku przy ulicy Torunskiej do budynku
Banku NBP.

25. Pytanie: W nawigzaniu do zapisu w Opisie Przedmiotu Zamowienia — zal. nr 3 do
Ogloszenia — posterunek nr 1 ma by¢ trzyosobowy, a w opisie wskazano maksymalnie 2 osoby
— prosze o wyjasnienie ile os6b ma pracowac na posterunku nr 1.

Odpowiedz: Na posterunku nr 1 w godzinach od 7-16 wtorek — piatek, od 7-18 poniedziatek
powinno by¢ dwdch pracownikow. Zamawiajgcy dokonuje zmiany w zalgczniku 3A do
ogloszenia wskazujac w ilosci 0sob wyznaczonych do realizacji na posterunku nr 1 jako
posterunek dwuosobowy.

26. Pytanie: Czy przy asyscie dokumentdw i transporcie wartosci pienigznych Zamawiajacy
dopuszcza transport pojazdem Wykonawey w obecnoscei pracownika ochrony z posterunku nr
3 - bez angazowania uzbrojonej Grupy Interwencyjnej? Zamawiajgcy wskazuje, ze wartosci
pienigzne nie beda przekracza¢ 0,2 jednostki obliczeniowej, stad nie ma potrzeby asysty w
towarzystwie uzbrojonej Grupy Interwencyjnej.

Odpowiedz: Zamawiajacy dopuszcza takg mozliwos¢, w sytuacji gdy nie bedzie to kolidowato
z innymi wezesnie] ustalonymi zadaniami realizowanymi przez pracownika na posterunku nr

5,
b

27. Pytanie: W nawigzaniu do zapisu w Opisie Przedmiotu Zamowienia — zal. nr 3 do
Ogtoszenia — posterunek nr 6 ma by¢ czteroosobowy, a w opisie wskazano maksymalnie 3
0soby — prosze o wyjasnienie ile 0sob ma pracowaé na posterunku nr 6.

Odpowiedz: Na posterunku nr 6 w godzinach od 7-16 wtorek — pigtek, od 7-18 poniedziatek
powinno by¢ 3 pracownikow. od godziny 16-7 wtorek-sobota, 18-7 pn-wt powinien by¢ 1
pracownik, w dni wolne i $wieta 1 pracownik 24h na dobe.

28. Pytanie: Czy pod pojeciem Patrolu Interwencyjnego Zamawiajacy rozumie 2-0sobog
uzbrojong Grupe¢ Interwencyjna?

Odpowiedz: Zamawiajacy nie okres$la ilosci osob. Wykonawca wysyla takg ilos¢ osob, aby ich
dzialania byly skuteczne

29. Pytanie: Zamawiajacy wskazuje czasy dojazdu Patrolu Interwencyjnego tylko dla sygnatu
ze Stacji Monitorowania Alarmow przy ul. Grunwaldzkiej 30 — w jakim czasie Patrol ma
dojechac do pozostatych lokalizacji?

Odpowiedz: Zamawiajacy rozszerza zapis w zalgczniku nr 3A w zadaniach do realizacji
patrolu interwencyjnego dopisujac podejmowania dziatan ochrony réwniez w kwestii stacji
monitorowania alarmoéw zainstalowanych na ul. Dolina 37 i ul. Koronowska 19.
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